
 

 
„Selbstbestimmtes, würdevolles Leben mit Herz im Emmental“. So lautet die  
Vision von sumia, der Alterszentrum Sumiswald AG. Mit unseren 180  
Mitarbeitenden führen wir einen Betrieb, welcher 130 Bewohnerinnen und  
Bewohnern ein Zuhause bietet.  
Zur Ergänzung des Pflegeteams und zur Stärkung der Fachkompetenz suchen 
wir eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter als 
 

 
 
Nach einer gründlichen Einführung sind Sie mitverantwortlich für die  
situationsbezogene Pflege und Betreuung, sowie für die Tagesorganisation 
des Pflegeteams. Sie bringen das nötige Engagement mit und stellen die  
Bewohnerinnen und Bewohner ins Zentrum Ihres professionellen Handelns. 
 
Anforderungsprofil: 

 abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachperson AKP, DN II, HF 
oder Fachperson Langzeitpflege 

 hohe Sozial- und Fachkompetenz 

 Führungskompetenz 

 Erfahrung mit RAI-NH und EDV-Kenntnisse erforderlich 
 
Was wir Ihnen bieten: 

 ein nach Concret zertifizierter Betrieb 

 GAV für das Personal Bernischer Langzeitpflegeinstitutionen 

 interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben und die 
Möglichkeit, an Entwicklungsprozessen mitzuarbeiten 

 eine offene, kunden- und mitarbeiterorientierte Zusammenarbeit  

 Begleitung von Studierenden HF, Lernenden FaGe und AGS 

 attraktiver Neubau mit Wohneinheiten von 22 Einzelzimmern 
 
In unserem fortschrittlichen Betrieb erwartet Sie eine interessante  
Herausforderung in einem vielschichtigen Arbeitsgebiet. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Weitere Fragen beantwortet Ihnen gerne Renate Pauli, Leitung Betreuung und  
Pflege, Mitglied der Geschäftsleitung, Tel. 034 432 59 85. 
Ihre vollständige Bewerbung senden Sie bitte an: info@az-sumiswald.ch  
Wir freuen uns auf Sie! 

 

 
Diplomierte Pflegefachperson (Tag und Nacht-
dienste) 
Pensum 80 – 100%; Eintritt per sofort oder nach Vereinbarung 


