
 

 

 

 

Avtale om ikke å ha verneombud 

 

 

Etter arbeidsmiljøloven § 6-1 (1) kan partene ved virksomhet som har færre enn 10 arbeidstakere 
inngå skriftlig avtale om en annen ordning enn verneombud.  

Arbeidsgiver og ansatte ved ...................................... inngår på denne bakgrunn avtale om at det ikke 
skal være verneombud i virksomheten. 
Partene har blitt enige om at verneombudsordningen erstattes med følgende : 

• Arbeidsmiljø og HMS er fast tema på personalmøtene 
 

• .......................................... er arbeidstakernes representant i saker som angår arbeidsmiljøet 
og har regelmessige møter med daglig leder om dette 

 

 

Avtalen gjelder to år fra signering av denne avtalen.  

 

     Sted og dato .................................................. 

 

 

___________________     
Arbeidsgiver      Arbeidstakerne: 
       (alle ansatte må skrive under) 


